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EINSPRUCH GEGEN EINE VERANLAGUNG 
 

Gegen welche ArtEn von Veranlagungen kann Einspruch eingelegt werden? 

 

Gegen alle Entscheidungen, die das Assessment Services Department trifft, kann 

Einspruch eingelegt werden. Zum Beispiel kann man Einspruch einlegen, wenn das 

WCB eine verwaltungsrechtliche Geldstrafe ausspricht oder Zinsen auf eine fällige 

Zahlung erhebt oder einen Beitragssatz festlegt, und Einspruch gegen die Ergebnisse 

einer Prüfung, die Entscheidung eines Antrags auf Kostenentlastung oder 

Kostenübertragung und die Bestimmung des Status eines Arbeitnehmers einlegen. 

 

Was muss ich tun, wenn ich mit einer Veranlagung nicht einverstanden bin? 

 

Falls Sie mit einer vom Assessment Services Department entschie-denen Veranlagung 

nicht einverstanden sind, können Sie gegen diese Entscheidung Einspruch einlegen, 

indem Sie Ihr Nichteinver-ständnis mit der Sache bzw. der Entscheidung schriftlich 

belegen und Ihr Schreiben an folgende Anschrift senden: 

 

WCB Assessment Committee 

333 Broadway 

Winnipeg MB R3C 4W3 

 

Fax: 204-954-4900 

Gebührenfreies Fax in Kanada: 1-866-245-0796 

 

Ihr schriftlicher Widerspruch muss Ihre Kontonummer, das zu behandelnde Problem 

und jegliche Angaben enthalten, die Ihrer Meinung nach bei der Überprüfung der 

Entscheidung berücksichtigt werden müssen. 

 

Wer kann sich an das WCB wenden, um gegen eine Veranlagung Einspruch 

einzulegen? 

 

Arbeitgeber bzw. Vertreter von Arbeitgebern (die eine Vollmacht vorlegen müssen) 

können das WCB jederzeit mit einem Einspruch gegen eine Veranlagung kontaktieren, 

nachdem die ursprüngliche Entscheidung getroffen wurde. 

   

Wer überprüft den Einspruch gegen die Veranlagung? 

 

Das Assessment Committee ist die Instanz, die den Einspruch gegen Veranlagungen 

überprüft. Das Komitee besteht aus drei hochrangi-gen Mitgliedern des Assessment 

Services Department. Um die Unparteilichkeit zu erhalten, sind Personen, die an der 

ursprünglichen Entscheidung beteiligt waren, nicht Mitglieder des Assessment 

Committee. 
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Wie behandelt das Assessment Committee den Einspruch? 

 

Wenn das Assessment Committee Ihren Einspruch erhält, teilt es Ihnen den Eingang 

Ihres Einspruchs mit und nennt Ihnen den zeitlichen Rahmen, in dem Sie mit einer 

Entscheidung rechnen können. 

 

Das Assessment Committee führt eine unabhängige Prüfung der Angaben durch. 

 

Bei seiner Prüfung berücksichtigt das Assessment Committee alle problemrelevanten 

Angaben, führt weitere Ermittlungen durch und fordert ggf. neue oder zusätzliche 

Informationen an. 

 

Das Assessment Committee teilt Ihnen seine Entscheidung schriftlich mit. 

 

Wie lange dauert es, bis ein Einspruch entschieden wird? 

 

Die Entscheidungen erfolgen größtenteils innerhalb von dreißig Tagen nach 

Einreichung des Einspruchs. 

 

Was ist, wenn ich mit der Entscheidung des Assessment Committee nicht 

einverstanden bin? 

 

Wenn Sie mit der Entscheidung des Assessment Committee nicht einverstanden sind, 

können Sie vor der letzten Instanz, der Einspruchskommission (Appeal Commission), 

Einspruch einlegen. 

 

Um Ihren Einspruch bei der Einspruchskommission einzureichen, fordern Sie ein 

Veranlagungseinspruchsformular (Assessment Appeal Form) vom Scheduling 

Coordinator unter der Rufnummer 204-925-6110 oder per Fax unter 204-943-4393 an. 

Bei der Ausfüllung des Veranlagungseinspruchsformulars vergewissern Sie sich, dass Sie 

die Sache kenntlich machen, in der Sie Einspruch einlegen möchten. 

 

Falls Ihr Einspruch neue Informationen enthält, müssen Sie diese an das Assessment 

Committee senden, da die Einspruchskommission keine Angelegenheiten anhören 

oder entscheiden kann, die nicht zuvor vom Assessment Committee erwogen wurden. 

 

Obwohl die Einspruchskommission vom Workers Compensation Board getrennt tätig 

ist, ist sie gesetzlich durch den Workers Compensation Act sowie die WCB-Regelungen 

gebunden. 

 

 

 



 

Diese Publikation dient zur allgemeinen Information. Sie ist nicht zur Rechtsberatung bestimmt 

und soll in dieser Funktion auch nicht verwendet werden. Detailliertere Informationen finden Sie 

im The Workers Compensation Act, in den dazugehörigen Regulations und in den WCB Policies. 

Diese Dokumente sind auf der WCB-Webseite unter wcb.mb.ca zu finden. 
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Weitere Informationen über die Überprüfung von Veranlagungsent-scheidungen 

erhalten Sie gerne vom WCB Assessment Services Department unter der Nummer 204-

954-4505 bzw. der in Kanada und in den Vereinigten Staaten gebührenfreien Nummer  

1-855-954-4321. 


